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Repertorio n. / File no. ………………………… 

 
Bando di selezione per il conferimento di contratto di ricerca  

rif. DiSC 2025_CDR_03 

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche  

 
Vista la Legge 240/2010 e successive modifiche e integrazioni e, in particolare l’art. 22 della Legge come modificato 

dalla Legge n. 79/2022 

Visto il Codice Etico dell’Università degli Studi di Padova  

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Padova 

Richiamato il vigente Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge 240/2010  

Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche del 21.05.2025 che ha approvato l’attivazione di 

n. 1 contratti di ricerca nell’ambito del progetto dal titolo “Rilevamento dei parassiti basato sull’analisi dei 
composti organici volatile” finanziato da PROGETTO UE HORIZON-RIA-IA-CSA-IMDA "PURPEST - Plant Pest 

Prevention through technology-guided monitoring and site- specific control" CT. 101060634- CUP C93C22004680006  

(11 mesi), e sul Progetto UE HORIZON-CL6-2024-FARM2FORK-02 "senseApest - Portable air analysis device for 

on-site pest detection during plants import controls" CT. 101181582 (13 mesi)  da svolgersi presso il Dipartimento di 

Scienze Chimiche -  Prof. Luca Cappellin; 

Ritenuto opportuno provvedere all’emanazione di un bando di selezione per l’attribuzione di n. 1 contratti di ricerca; 

Decreta 
 

Art. 1 – Oggetto 

E’ indetta una selezione per il conferimento di n. 1  contratto di ricerca ai sensi del vigente Regolamento per il 

conferimento di contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge 240/2010 secondo quanto indicato in Tabella 1  

TABELLA 1  

Titolo del progetto di ricerca “Rilevamento dei parassiti basato sull’analisi dei 
composti organici volatile” 
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Specifiche funzioni da svolgere PURPEST – 11 mesi 

Attività 1.4 

BMSB: VOC (composti organici volatili) rilasciati da 

piante attaccate di specie rilevanti (ad es. melo, pero, 

soia), con campi infestati per almeno una delle specie 

vegetali. La raccolta dei volatili sarà effettuata a diversi 

livelli: recinzioni vegetali in campo, aria ambiente nei 

campi infestati e aria proveniente da contenitori che 

racchiudono piante infestate. Verrà studiata l’evoluzione 

del profilo VOC durante l’infestazione (almeno in 4 

momenti temporali) in relazione al grado di infestazione. 

Attività 4.1 

Test del dispositivo SSP in condizioni controllate. 

BMSB: Le piante ospiti più rilevanti (melo, pero, pesco, 

soia) attaccate da Halyomorpha halys saranno testate in 

condizioni ottimali di crescita. 

Attività 4.2 

BMSB: Piante di melo, pero, pesco e soia attaccate da 

BMSB saranno testate in contenitori sottoposti a 

condizioni di stress da trasporto 

Attività 4.3 

BMSB: Piante di melo, pero, pesco e fagiolini saranno 

testate in campi infestati e non infestati, integrando il 

SSP nelle trappole commerciali per BMSB attualmente 

in uso. 

Attività 4.4: Valutazione del SSP e feedback Le 

prestazioni del SSP nel rilevare il parassita target in 

diverse condizioni saranno valutate e verranno forniti 

feedback agli sviluppatori del SSP con raccomandazioni 

per miglioramenti. 
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sensApest – 13 mesi 

Attività 2.1 

Selezione e compilazione dei profili VOC rilevanti da 

progetti correlati. Sulla base dei risultati di progetti HEU 

come PurPest, AgriSense, LifeFAGESOS, il candidato 

compilerà un elenco di sostanze volatili candidate per la 

costruzione e calibrazione del PDU. La piattaforma 

internazionale di dati ‘pherobase’ (www.pherobase.com) 

sarà consultata regolarmente dal candidato per 

identificare nuove voci VOC rilevanti per i parassiti 

target di SenseApest. 

Attività 2.3 

Identificazione dei VOC da frutteti e aree urbane 

infestate da gravi parassiti. Saranno selezionati quattro 

parassiti gravi, inclusi parassiti da quarantena, già 

presenti in alcune aree in Italia: la cimice marmorizzata 

verde (GMSB), la cimice asiatica marmorizzata (BMSB), 

il coleottero giapponese (JB). GMSB, BMSB e JB 

verranno utilizzati per infestare alberelli da frutto sani in 

vaso, posizionati in frutteti all'interno dell’area di 

quarantena, dove questi parassiti si trovano 

naturalmente. Giovani piante in vaso di pioppo nero 

saranno collocate nell’area di quarantena, dove è stato 

trovato il JB, e infestate con JB. Per ciascun parassita, 

verranno utilizzate uova, larve e adulti per l'infestazione, 

al fine di determinare il profilo VOC dopo l’attacco. I 

VOC saranno raccolti utilizzando lo stesso dispositivo di 

raccolta dell’aria sopra descritto. I VOC verranno 

desorbiti e analizzati mediante TD GC-MS. 

Attività 2.4 

Fornitura di campioni d’aria di riferimento dagli 

esperimenti vegetali per test e ottimizzazione dei 
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sensori.​

Il candidato continuerà gli esperimenti con piante e 

parassiti per raccogliere campioni d’aria fresca destinati 

ai test, all’ottimizzazione e alla validazione dei 

componenti del PDU nei WP 4 e 5. I dati generati 

saranno utilizzati anche per confermare i dati precedenti 

sulle emissioni VOC dei parassiti target e per 

addestrare e verificare algoritmi, sia basati su IA che 

non, da parte di altri partner del progetto. 

Sede principale dell’attività Dipartimento di Scienze Chimiche - DiSC 

Responsabile scientifico Prof. Luca Cappellin 

Durata del contratto 24 mesi 

Importo lordo annuo percipiente -​ € 33.635,20 lordo percipiente  

 

Gruppo Scientifico Disciplinare 07/AGRI-05 

Settore/i Scientifico Disciplinare/i CHEM-01/A; AGRI-05/A; AGRI-06/B 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare 
(inclusa la tesi di dottorato) e prodotti 
documentabili della ricerca censiti fra i prodotti 
valutabili nell’ultima valutazione ANVUR  

9 

Elementi oggetto di valutazione  

 

 

In alternativa, nel caso in cui non fosse richiesta la 
proposta progettuale, i punteggi espressi in 
centesimi che possono essere attribuiti sono i 
seguenti: 

a)​ curriculum scientifico-professionale 

comprensivo della produttività scientifica complessiva e 

delle attività di ricerca svolte presso soggetti pubblici e 

privati, con particolare riferimento all’attinenza con i 

contenuti del progetto di ricerca punti 24/100; 
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b)​ pubblicazioni scientifiche e altri prodotti 

documentabili della ricerca, con particolare riferimento 

all’attinenza con i contenuti del progetto di ricerca   punti 

36/100 

c)​ colloquio orale utile a verificare l’attitudine del 

candidato alla ricerca punti 40/100 

Prova orale  

 

È fissata per il giorno Mercoledi' 3 settembre 2025 alle 
ore 15:00 e si terrà in presenza presso l’ufficio del Prof. 

Luca Cappellin, Edificio 210, Piano 5°, Stanza n. 006 

del Dipartimento di Scienze Chimiche in Via Marzolo, 1 

35131 Padova (Italy) 

 

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza sarà 
oggetto di accertamento mediante prova orale 

INGLESE; FRANCESE 

Accertamento, per i candidati stranieri, della 
conoscenza della lingua italiana 

SI 

 

Finanziamento PROGETTO UE HORIZON-RIA-IA-CSA-IMDA 

"PURPEST - Plant Pest Prevention through 

technology-guided monitoring and site- specific control" 

CT. 101060634- CUP C93C22004680006  (11 mesi), e 

Progetto UE HORIZON-CL6-2024-FARM2FORK-02 

"senseApest - Portable air analysis device for on-site 

pest detection during plants import controls" CT. 

101181582 (13 mesi)   
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Art. 2 – Requisiti di ammissione 

 

Sono ammessi a partecipare alla selezione: 

- candidati, italiani o stranieri, in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande 

di ammissione alla selezione, del titolo di dottore di ricerca o di titolo equivalente conseguito all'estero. 

- candidati iscritti all’ultimo anno del corso di dottorato di ricerca, purché il conseguimento del titolo sia previsto entro i 

sei mesi successivi alla data di pubblicazione del bando di selezione all'Albo Ufficiale dell'Università. 

Nel caso in cui il diploma di dottore di ricerca sia stato conseguito all'estero, esso deve avere durata almeno triennale 

e deve esserne dichiarato il riconoscimento ai fini accademici.  

 

Le candidate e i candidati in possesso di titolo di dottore di ricerca conseguito all’estero dovranno allegare copia del 

provvedimento comprovante il riconoscimento del titolo conseguito all’estero, o quantomeno la ricevuta di avvenuta 

consegna dell’istanza di riconoscimento presentata alle Autorità competenti. La suddetta documentazione dovrà 

essere prodotta all’Amministrazione al momento della stipula del contratto, fermo restando che la documentazione 

comprovante il riconoscimento del titolo conseguito all’estero dovrà in ogni caso, pena la risoluzione del contratto di 

assunzione, essere prodotta all’Amministrazione entro e non oltre 120 giorni dalla presa di servizio. 

Sono esclusi dalla partecipazione alla procedura selettiva coloro che si trovano in una o più delle seguenti situazioni:  

1)​ esclusione dal godimento dei diritti civili e politici;  

2)​ destituzione o dispensa, oppure dichiarazione di decadenza da un pubblico impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

3)​ personale di ruolo, assunto a tempo indeterminato in una università, ente pubblico di ricerca o di una 

istituzione il cui diploma di perfezionamento scientifico è stato riconosciuto equipollente al titolo di dottore di 

ricerca ai sensi dell'articolo 74, quarto comma, del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 

382; 

4)​ hanno un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente alla 

Struttura che propone la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore generale e una/un componente del 

Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo; 

5)​ hanno usufruito di contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24 della Legge 240/2010 

(RTT); 

6)​ hanno usufruito di contratti di cui all’art. 22 della Legge 240/2010 come modificato dalla Legge n. 79/2022 per 

un periodo che, sommato alla durata prevista dal contratto messo a bando, superi complessivamente i 5 
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anni, anche non continuativi. Ai fini della durata dei predetti rapporti non rilevano i periodi trascorsi in 

aspettativa per maternità o per motivi di salute secondo la normativa vigente 

 

Le candidate e i candidati dovranno dichiara di essere consapevoli che il contratto di ricerca non è compatibile: 

1)​ con la frequenza di corsi di laurea, laurea specialistica o magistrale, dottorato di ricerca o specializzazione di 

area medica, in Italia o all'estero, fermo restando quanto previsto dall’art. 7 del Regolamento per il 

conferimento dei contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010;  

2)​ con borse di studio o di ricerca a qualsiasi titolo conferite da istituzioni nazionali o straniere, salvo quelle 

esclusivamente finalizzate alla mobilità internazionale per motivi di ricerca 

3)​ con la titolarità di assegni di ricerca anche presso altri Atenei o enti pubblici di ricerca 

4)​ con altre attività di lavoro subordinato, anche part-time o a tempo determinato, presso soggetti pubblici o 

privati; 

5)​ con lo svolgimento di ulteriori attività vietate da leggi o da altre fonti normative o che possano essere in 

conflitto con quelle istituzionali dell’Università  

 

Il dipendente in servizio presso le Amministrazioni pubbliche diverse da quelle indicate dal comma 1 dell’art. 22 della 

Legge 240/2010, come modificato dalla Legge 79/2022, deve essere posto in aspettativa senza assegni 

dall'Amministrazione di appartenenza per la durata del contratto di ricerca, a decorrere dalla data di inizio delle 

attività. 

Le candidate e i candidati sono ammessi alla selezione con riserva. L'esclusione dalla selezione per difetto dei 

requisiti prescritti può essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento delle prove, 

con decreto motivato del Direttore della Struttura che ha emanato il bando. 

L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul 

lavoro. 

 

Art. 3 – Presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni e gli 

altri prodotti documentabili della ricerca ritenuti utili alla procedura selettiva, devono essere presentati, a pena di 

esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata, alla pagina della piattaforma Pica: 

https://pica.cineca.it/unipd/. La domanda può essere compilata a partire dalle ore 16:00 del 17/07/2025 ed entro le 
ore 16:00 del 01/08/2025 
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Al riguardo le candidate e i candidati sono invitati a consultare le Note sulla Presentazione della domanda di 

partecipazione e Le linee guida PICA, disponibili alla pagina https://www.unipd.it/bandi_list 

Pena l’esclusione, la domanda deve essere firmata dalla candidata o dal candidato e corredata da copia di un 

documento di riconoscimento in corso di validità. 

La candidata o il candidato potrà accedere alla procedura per la compilazione della domanda di 
partecipazione anche tramite identificazione attraverso il sistema SPID (Sistema Pubblico di Identità Digitale) 
- livello 2. In tal caso non sarà necessario firmare la domanda. 

Il servizio potrà subire momentanee sospensioni per esigenze tecniche.  

In caso di comprovata impossibilità tecnica l’Amministrazione si riserva di accettare la domanda di ammissione anche 

in formato cartaceo, purché pervenuta entro la data di scadenza del bando.  

La domanda di partecipazione è da considerarsi a tutti gli effetti di legge come una autocertificazione ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e ss.mm. dei dati in essa contenuti e dei documenti allegati. 

Coloro che provengono da Paesi non appartenenti all'Unione Europea in possesso di regolare permesso di 

soggiorno possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive secondo le modalità previste per i cittadini dell’Unione 

Europea, qualora si tratti di dichiarare stati, fatti e qualità personali certificabili o attestabili da parte di soggetti 

pubblici italiani oppure qualora la produzione di dichiarazioni sostitutive avvenga in applicazione di convenzioni 

internazionali fra l’Italia e il Paese di provenienza del dichiarante.  

Coloro che provengono da Paesi non appartenenti all'Unione Europea non in possesso di regolare permesso di 

soggiorno possono utilizzare la procedura telematica per il caricamento dei titoli in formato pdf e dei certificati, 

rilasciati dalle competenti autorità dello Stato di cui hanno la cittadinanza, corredati di traduzione in lingua italiana 

autenticata dall’autorità consolare italiana che ne attesta la conformità all’originale. Gli originali di detti documenti 

devono essere esibiti alla commissione in sede di discussione dei titoli e produzione scientifica e, in ogni caso, 

prodotti all’Amministrazione all’atto dell’eventuale assunzione.  

Non è consentito il riferimento a documenti presentati presso questa o altre amministrazioni, o a documenti allegati 

alla domanda di partecipazione ad altra procedura selettiva. 

Alla domanda di partecipazione alla selezione dovranno essere allegati in formato .pdf tutti i titoli richiesti dal bando e 

la documentazione ritenuta utile ai fini della presente selezione, entro il termine stabilito per la presentazione delle 

domande.  
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Le candidate e i candidati con disabilita’ riconosciuta, ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, devono specificare 

nella domanda l’ausilio necessario in relazione al proprio status, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per 

il colloquio. 

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita’ di presentazione delle domande possono essere richieste 

alla Struttura (numero telefono +39 0498275164; email scientifica.chimica@unipd.it ). 
 
Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare il servizio supporto tramite il link presente in fondo 

alla pagina: https://pica.cineca.it/unipd. 

 

Le candidate e i candidati si impegnano a comunicare qualsiasi variazione nei recapiti indicati nella domanda. 

 

Art. 4 – Procedura di selezione 

La selezione si attua mediante valutazione comparativa. Gli elementi oggetto di valutazione e le informazioni relative 

alla prova orale sono indicate nella tabella 1.  

Le pubblicazioni all’Albo ufficiale di Ateneo hanno valore di notifica a tutti gli effetti. Pertanto, le candidate e i 
candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dalla selezione sono tenuti a presentarsi senza alcun 
preavviso, muniti di un documento di identità in corso di validità, nei giorni e nel luogo stabiliti senza 
ulteriore convocazione. La mancata presentazione o il mancato collegamento in via telematica sono 
considerati definitiva rinuncia implicita alla selezione. 

La condizione di essere collocato nella lista dei candidati valutati positivamente in una procedura di valutazione non 

costituisce titolo per successive procedure di valutazione. In caso di parità di merito la preferenza è determinata dalla 

minore età del candidato. 

 

Il Decreto del Direttore che approva gli atti della selezione e la lista dei candidati valutati positivamente con il relativo 

punteggio sono pubblicati all'Albo Ufficiale dell'Università, al sito web di Ateneo e al sito internet del Struttura. 

 

Art. 5 – Pubblicazioni scientifiche e altri prodotti documentabili della ricerca 

Le pubblicazioni e gli altri prodotti documentabili della ricerca che le candidate e i candidati intendono presentare 

dovranno essere inviati esclusivamente in formato .pdf tramite l’apposita sezione “Pubblicazioni e prodotti 

documentabili della ricerca censiti fra i prodotti valutabili nell’ultima valutazione ANVUR della qualità della ricerca 

disponibile alla data di pubblicazione del bando ritenuti utili ai fini della selezione”, della procedura telematica. 

9 
 



 

 
 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE 
 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA​  

 
Pubblicazioni e prodotti documentabili della ricerca censiti fra i prodotti valutabili nell’ultima valutazione ANVUR 

dovranno essere presentati rispettando il numero massimo previsto nella tabella 1 del bando. L'inosservanza del 
limite massimo di pubblicazioni e altri prodotti documentabili della ricerca da presentare per la 
partecipazione alla selezione sarà rilevata dalla Commissione giudicatrice e comporterà l'esclusione dalla 

procedura di selezione, con provvedimento del Direttore della Struttura. 

Fermo restando il numero massimo di pubblicazioni e  prodotti documentabili della ricerca indicati nella tabella 1 del 

presente bando, per comprovate e motivate ragioni tecniche non dipendenti da chi presenta la domanda, le 

pubblicazioni che risultassero eccedenti lo spazio di 30 megabyte dovranno essere riportate in un elenco puntuale da 

inserire nella piattaforma informatica; le pubblicazioni, in tale ipotesi, dovranno essere caricate in formato non 

modificabile (PDF/A) in una memoria di massa portatile (pen drive, chiavetta usb), che dovrà pervenire entro e non 

oltre la scadenza del bando a mezzo raccomandata, posta o pacco celere o corriere con avviso di ricevimento al 

seguente indirizzo:  

presso la Portineria del Dipartimento di Scienze Chimiche , Via Marzolo 1 - 35131 Padova (Italy)  

In alternativa, il suddetto elenco potrà essere inviato a mezzo PEC dipartimento.chimica@pec.unipd.it 

A tal fine non farà fede la data del il timbro dell'ufficio postale o del corriere accettante.  

Sulla busta si dovrà indicare chiaramente il proprio nome e cognome e riportare la selezione a cui intende 

partecipare, precisando la Struttura, il Gruppo scientifico-disciplinare e il Settore scientifico-disciplinare. Sul 

dispositivo dovranno essere riportati il proprio nome e cognome e la data di nascita.  

In alternativa, sia le suddette pubblicazioni e i prodotti della ricerca (cioè quelle che risultassero eccedenti lo spazio di 

30 megabyte) che l’elenco potranno essere inviati a mezzo PEC  dipartimento.chimica@pec.unipd.it entro i termini di 

scadenza del bando.  

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi imputabili a terzi, caso fortuito o forza 

maggiore, che comportino il mancato ricevimento della memoria di massa portabile. 

a) Pubblicazioni 

Saranno oggetto di valutazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione, unitamente alla 

lettera di conferma dell’editore, secondo le norme vigenti nonché i saggi inseriti in opere collettanee e gli articoli editi 

su riviste in formato cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali qualora siano privi di 

un codice internazionale ISSN o ISBN. 
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La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti è da considerarsi pubblicazione ai sensi del DM 243/2011 e se presentata 

come pubblicazione, sarà conteggiata nel numero massimo di pubblicazioni. 

Si precisa inoltre che verrà valutata da parte della Commissione giudicatrice esclusivamente la documentazione 

relativa a titoli, pubblicazioni e curricula caricata da coloro che presentano la candidatura sulla piattaforma PICA ed in 

essa visibile e residente. In particolare saranno utilizzate solo le informazioni reperibili nella domanda, mentre non 
verranno utilizzate informazioni reperibili dai link delle pagine web inseriti nei curricula allegati alle domande.  

Per le pubblicazioni edite all'estero devono risultare possibilmente i seguenti estremi: la data, il luogo di pubblicazione 

o, in alternativa, il codice ISBN o ISSN o altro equivalente.  

Per le pubblicazioni edite in Italia, anteriormente al 2 settembre 2006, debbono risultare adempiuti gli obblighi 

secondo le forme previste dall’art. 1 del Decreto luogotenenziale 31 agosto 1945, n. 660; a partire dal 2 settembre 

2006, devono essere adempiuti gli obblighi secondo le forme previste dalla legge 15 aprile 2004, n. 106 e dal relativo 

regolamento emanato con D.P.R. 3 maggio 2006, n. 252, entro la data di scadenza del bando di selezione.  

Le pubblicazioni redatte in lingua francese, inglese, tedesco e spagnolo possono essere presentate nella lingua 

originale. Le pubblicazioni oggetto di valutazione possono essere presentate nella lingua originale anche nei casi in 

cui la procedura selettiva riguardi uno specifico settore linguistico.  

Negli altri casi le pubblicazioni redatte in lingua straniera dovranno essere accompagnate da una traduzione, in lingua 

italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare 

ovvero da un traduttore ufficiale, ovvero, nei casi in cui è consentito, redatta da chi presenta la candidatura e 

dichiarata conforme al testo originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 del 

D.P.R. 445/2000.  

b) Prodotti documentabili della ricerca 

Si intendono i prodotti censiti fra quelli valutabili nell’ultima valutazione ANVUR della qualità della ricerca disponibile 

alla data di pubblicazione del bando. 

Il bando VQR è reperibile al link 

https://www.anvur.it/it/ricerca/qualita-della-ricerca/procedure-valutative/riferimenti-normativi-e-documenti 

Art. 6 – Rinuncia di partecipazione alla procedura 

L’eventuale rinuncia a partecipare alla procedura selettiva, firmata e datata, dovrà essere tempestivamente 

comunicata al Direttore della Struttura a mezzo PEC (dipartimento.chimica@pec.unipd.it) o inviata a del Dipartimento 

di Scienze Chimiche , Via Marzolo 1 - 35131 Padova (Italy) come istanza in formato pdf, debitamente firmata e datata 
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con allegata copia del documento di riconoscimento in corso di validità a mezzo di posta elettronica all’indirizzo 

scientifica.chimica@unipd.it  

La rinuncia produrrà i propri effetti a decorrere dalla prima riunione della Commissione giudicatrice successiva alla 

data del ricevimento. 

Art. 7 - Commissione giudicatrice 

La Commissione giudicatrice è nominata con provvedimento del Direttore della Struttura secondo quanto previsto 

dall’art. 9 del Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge 240/2010 

disponibile al seguente link https://www.unipd.it/bandi_list 

 

La Commissione nella prima seduta predetermina i criteri per la valutazione degli elementi previsti in Tabella 1 e 

stabilisce il contenuto della prova orale; il verbale della prima riunione è pubblicato per almeno sette giorni all’albo 

Ufficiale dell’Università, al sito web di Ateneo e al sito internet del Dipartimento di Scienze Chimiche 

https://www.chimica.unipd.it/contratti-di-ricerca-selezioni-aperte 

Successivamente la Commissione prende visione delle domande ammesse e, verificata l’insussistenza di cause di 

incompatibilità e l’assenza di conflitto di interessi da parte di ciascun commissario, procede alla valutazione 

comparativa dei candidati, attribuendo i punteggi agli elementi di valutazione.  

Espletata la prova orale, la Commissione individua la candidata o il candidato vincitore, che deve aver conseguito 

nella valutazione complessiva un punteggio soglia di 60 centesimi e redige la lista dei candidati valutati positivamente 

con il relativo punteggio.  

Gli atti della selezione sono approvati con Decreto del Direttore della Struttura e pubblicati all'Albo Ufficiale 

dell'Università, al sito web di Ateneo e al sito internet del Struttura. 

Art. 8 – Stipula del contratto 

L'assunzione del titolare del contratto di ricerca avviene mediante la stipula di contratto di lavoro subordinato a tempo 

determinato, in regime di impegno a tempo pieno, predisposto dall’Ateneo. Il contratto è redatto in forma scritta ed è 

sottoscritto dalla Rettrice o suoi delegati e dal titolare del contratto.  

Il contratto di ricerca è stipulato ai fini dell’esclusivo svolgimento dell’attività di ricerca indicata nella tabella 1 del 

presente bando di selezione.  

12 
 

https://www.unipd.it/bandi_list
https://www.chimica.unipd.it/contratti-di-ricerca-selezioni-aperte


 

 
 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE 
 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PADOVA​  

 

Il contratto contiene le specifiche funzioni, i diritti e doveri relativi alla titolarità della posizione assunta e il trattamento 

economico spettante. Per quanto attiene al trattamento fiscale, assistenziale e previdenziale si fa riferimento a quanto 

previsto per i redditi da lavoro dipendente dalle disposizioni in materia di lavoro subordinato. 

Entro sei mesi dall’approvazione degli atti della selezione, in caso di rinuncia o dimissioni del vincitore nell’ambito 

dello stesso progetto di ricerca, la Struttura che ha richiesto la selezione può stipulare un contratto di ricerca con un 

candidato valutato positivamente nella stessa selezione seguendo l’ordine decrescente del punteggio finale purché 

tale punteggio sia superiore alla soglia limite indicata nel bando. 

Il contratto di ricerca non dà luogo a diritto di accesso a posizioni di ruolo. 

Il titolare del contratto cittadino Extra UE, per l’assunzione, dovrà essere in possesso di titolo di soggiorno valido ai 

fini lavorativi in Italia. 

Art. 9 – Diritti e doveri 

Il titolare del contratto è tenuto a svolgere personalmente l’attività di ricerca oggetto del contratto, sotto la direzione 

della Direttrice o del Direttore della Struttura e del Responsabile Scientifico, e sarà oggetto di specifica relazione 

tecnico-scientifica da sottoporre annualmente all’approvazione della Struttura.  

La prestazione lavorativa del titolare del contratto si articola in relazione agli aspetti organizzativi e alle esigenze 

funzionali della ricerca stessa. Il Responsabile scientifico può individuare particolari modalità di svolgimento della 

prestazione.  

Per quanto non espressamente disposto nel presente articolo, si rimanda all’art. 14 del Regolamento per il 

conferimento di contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010. 

 

Art. 10 - Segretezza e proprietà intellettuale 

L’eventuale realizzazione di una invenzione, suscettibile di brevettazione, realizzata dal titolare del contratto di ricerca 

nell’espletamento delle proprie mansioni, viene disciplinata in conformità alla normativa vigente in materia, allo 

specifico Regolamento di Ateneo e alle clausole del contratto individuale 

 

Art. 11 - Trattamento economico 

Ai titolari dei contratti di ricerca spetta, per la durata del rapporto, un trattamento economico annuo lordo 

omnicomprensivo ai sensi dell’Art. 22 della Legge 240/2010.  

Il trattamento economico rinosciuto viene indicato nella tabella 1. 

Il trattamento retributivo annuo lordo non è soggetto né a indicizzazione né a rivalutazione. 
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Art. 12 – Norme di salvaguardia 

 

Per quanto non specificato nel presente bando si fa riferimento all’articolo 53 del D.Lgs. 165/2001, alle norme 

contenute nel vigente Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010 

dell'Università degli Studi di Padova.  

La Struttura si riserva la facoltà di accertare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di 

notorietà rese dalle candidate e dai candidati ai sensi del D.P.R. 445/2000, in ogni fase della procedura. Qualora dal 

controllo sopra indicato emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, coloro che hanno presentato le 

dichiarazioni stesse decadono dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 

dichiarazione non veritiera, fermo restando le disposizioni di cui all'art. 76 del D.P.R. 445/2000, in merito alle sanzioni 

previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia. 

La Responsabile del procedimento è il Segretario Amministrativo del Dipartimento di Scienze Chimiche, Dott.ssa 

Serena Ferrigo 

 

Art. 13 - Trattamento dei dati personali 

Il trattamento dei dati personali forniti dalle candidate e dai candidati avviene nel rispetto delle disposizioni del 

Regolamento UE 27.04.2016 n. 679 (General Data Protection Regulation - GDPR) 

L’informativa completa sul trattamento dei dati personali è disponibile al seguente link http://www.unipd.it/privacy 

 

Il presente bando è tradotto anche in lingua inglese a soli fini divulgativi; per ogni effetto di legge è valida 

esclusivamente la versione italiana. / The English version of this selection notice has the sole purpose of enabling 

candidates to understand the content thereof; only the Italian version of the selection notice is legally binding. 

 

Padova, data della registrazione  

Il Direttore del Dipartimento di Scienze Chimiche  

The Research Base Director 

Prof. Stefano Mammi 
firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 
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